UNICNE SINDACTALE D) BASE

Alla Dirigente Scolastica
.C.5. - "MANZONI - IMPASTATO"-PALERMO Prof. Angela er?bﬂe
Prot. 0000732 del 16/01/2025 Alla RSU d'Istituto
VIl (Ertrata) Ins. Valentina Albanese
Ins. Giuseppe Lombardo
Ai Terminali Associativi
Giordano-Lucido-Trupia
P.C. A tutta la popolazione insegnante e docente del ns. istituto

OGGETTO: Dichiarazione del Docente CARMELO TERESI, RSU di codesto IC, da allegare
all'atto della firma della contrattazione di istituto.

Il Sottoscritto Carmelo-Elio Teresi in qualita di RSU di codesto istituto,
PREMESSO CHE

sono rappresentante sindacale in questo istituto ormai da tre anni ed ho svolto il mio incarico con
spirito di servizio ed in difesa dei diritti della classe docente

PREMESSO CHE

fino al 26 novembre 2025, gli incontri di contrattazione si erano svolti in modo cordiale e tranquillo,
nel rispetto delle regole basilari di convivenza sindacale, che ci avevano accompagnato in questi tre
anni

PREMESSO CHE

il 26 novembre 2025 il sottoscritto era assente per motivi di salute ed in quella data si € deciso di
aumentare il numero di ore previste per il terzo collaboratore a 108 attraverso la voce Coordinatore
Progettuale NIV e di ridurre il numero di ore previsto per i Coordinatori dei consigli di classe
della scuola secondaria a 17;

PREMESSO CHE

nella stessa data si ¢ deciso nella parte normativa di prevedere la possibilita per i docenti di
effettuare permessi pomeridiani con recuperi mattutini, norma questa non prevista dal vigente
CCNL

PREMESSO CHE
la proposta da me avanzata nel successivo incontro di contrattazione del 19/12/2024 di equiparare il

numero di ore dei tre collaboratori a 116, per risparmiare 42h da suddividere ai docenti coordinatori
dei consigli di classe, & stata bocciata dalla dirigente e dalle rsu presenti;





PREMESSO TUTTO CIO'

Il sottoscritto dichiara di non firmare la presente contrattazione perché peggiorativa e non
migliorativa della condizione economica e normativa della classe docente di codesto istituto.

Chiede che la presente dichiarazione sia affissa nelle bacheche sindacali dei Plessi dell'Istituto e che
sia pubblicata sul sito della ns. scuola, nella pagina della contrattazione d'istituto.

Chiede a tutti i colleghi e le colleghe di essere consepevoli e partecipi di quello che accade nella ns.
scuola, perché solo con una maggiore € piul attenta partecipazione e coesione, i nostri diritti possono
essere difesi.

Palermo, 16/01/2025

Carmelo Teresi
Rappresentante Sindacale per USB SCUOLA



